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BÁO CÁO
Tình hình phát triển kinh tế - xã hội 06 tháng đầu năm,

nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 06 tháng cuối năm 2026 xã Đoàn Đào

Thực hiện Kế hoạch số 04/KH-TTHĐND ngày 08/6/2026 của Thường trực 
Hội đồng nhân dân xã về tổ chức kỳ họp thường lệ giữa năm 2026 của Hội đồng 
nhân dân xã Đoàn Đào khoá XXI, nhiệm kỳ 2026-2031, UBND xã báo cáo tình 
hình phát triển kinh tế - xã hội 06 tháng đầu năm, nhiệm vụ, giải pháp trọng 
tâm 06 tháng cuối năm 2026, như sau:

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH
Trong 06 tháng đầu năm 2026, UBND xã Đoàn Đào tập trung triển khai 

thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội theo Nghị quyết của HĐND xã, 
sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Thường vụ Đảng ủy xã và các văn bản chỉ đạo của 
cấp trên. Trên cơ sở các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2026, UBND xã đã xây dựng và tổ 
chức thực hiện chương trình công tác, tập trung vào các lĩnh vực phát triển kinh tế, 
quản lý đất đai, đầu tư công, xây dựng nông thôn mới, cải cách hành chính, chuyển 
đổi số, bảo đảm an sinh xã hội, quốc phòng và an ninh. 

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, UBND xã duy trì nền nếp chế độ hội nghị 
giao ban, họp chuyên đề và họp đột xuất, kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng 
mắc phát sinh. Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ 
thông tin trong hoạt động quản lý nhà nước tiếp tục được quan tâm; việc tiếp nhận, 
giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức, công dân cơ bản đảm bảo đúng quy định.

Công tác kiểm tra, giám sát được tăng cường, tập trung vào các lĩnh vực 
quản lý đất đai, tài chính - ngân sách, đầu tư xây dựng cơ bản và giải quyết đơn thư 
khiếu nại, tố cáo. Qua đó góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, 
giữ vững kỷ luật, kỷ cương hành chính.

Nhìn chung, tình hình kinh tế - xã hội trên địa bàn xã trong 06 tháng đầu 
năm 2026 cơ bản ổn định; các nhiệm vụ trọng tâm được triển khai theo kế hoạch; 
quốc phòng, an ninh được giữ vững; đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân 
tiếp tục được cải thiện.

II. TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG AN NINH 06 
THÁNG ĐẦU NĂM 2026

1. Phát triển kinh tế
1.1. Sản xuất công nghiệp và xây dựng
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Trong 06 tháng đầu năm 2026, hoạt động sản xuất công nghiệp và xây 
dựng trên địa bàn xã tiếp tục duy trì ổn định và phát triển. Cụm công nghiệp 
Quán Đỏ đã đi vào hoạt động, đang tiếp nhận 17 doanh nghiệp, 22 dự án diện tích 
38,8ha chiếm 79% diện tích đất công nghiệp. Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, 
kinh doanh và các ngành nghề như xây dựng, cơ khí, khung nhôm kính, xay xát, 
may mặc, mộc dân dụng tiếp tục duy trì hoạt động hiệu quả, góp phần giải quyết 
việc làm tại chỗ, nâng cao thu nhập cho người lao động và thúc đẩy phát triển 
kinh tế địa phương.

Công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản được quan tâm chỉ đạo. UBND 
xã đã rà soát, phân loại các dự án chuyển tiếp và tổ chức thực hiện các dự án mới 
theo kế hoạch đầu tư công năm 2026, tăng cường phối hợp với các cơ quan 
chuyên môn, đơn vị tư vấn và nhà thầu để kịp thời tháo gỡ khó khăn, đẩy nhanh 
tiến độ thực hiện, bảo đảm chất lượng và hiệu quả đầu tư.

Toàn xã triển khai 61 dự án thuộc các nguồn vốn khác nhau, gồm dự án 
thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia, dự án do tỉnh quản lý và dự án do UBND 
xã quản lý. Trong đó: 11 dự án do tỉnh quản lý (kế hoạch vốn đầu tư 232.982 
triệu đồng, 06 tháng đầu năm giải ngân được 36.314 triệu đồng, đạt 15,59%); 56 
dự án thuộc chương trình mục tiêu quốc gia, dự án tỉnh, dự án xã quản lý (Kế 
hoạch đầu tư tỉnh giao 108.800 triệu đồng, HĐND xã giao 305.000 triệu đồng, 6 
tháng đầu năm 2026 giải ngân được 31.088 triệu đồng, đạt 28,57% dự toán tỉnh 
giao, đạt 8,88% dự toán HĐND xã giao). Trên địa bàn xã có 02 khu đấu giá đang 
hoàn thiện hạ tầng, 01 khu đấu giá đã tổ chức đấu giá được 221 suất; một số công 
trình trọng điểm đang được tập trung thi công, các dự án còn lại đang hoàn thiện 
thủ tục đầu tư theo quy định.

Công tác quản lý, theo dõi và triển khai các dự án được thực hiện thường 
xuyên; việc thẩm định, phê duyệt chủ trương đầu tư, điều chỉnh dự án, lựa chọn 
nhà thầu và quản lý hợp đồng được triển khai đúng quy trình, bảo đảm tuân thủ 
quy định hiện hành. Công tác quản lý chất lượng công trình được tăng cường; các 
đơn vị thường xuyên kiểm tra hiện trường, đôn đốc thi công bảo đảm chất lượng, 
tiến độ, an toàn lao động và vệ sinh môi trường. Việc nghiệm thu, thanh toán, 
quyết toán và giải ngân vốn đầu tư công được thực hiện đúng quy định. Đến thời 
điểm báo cáo, giá trị giải ngân kế hoạch vốn năm 2026 đạt 67.402 triệu đồng tập 
trung vào các dự án giao thông, y tế, khu tái định cư và hạ tầng kỹ thuật, góp 
phần nâng cao hiệu quả sử dụng vốn và phát triển kết cấu hạ tầng trên địa bàn.

Trong kỳ, UBND xã đã thực hiện thu hút đầu tư, cấp phép xây dựng 06 
công trình tại Cụm Công nghiệp Quán Đỏ với tổng diện tích sử dụng đất 70.081,3 
m², bảo đảm đúng quy định pháp luật về xây dựng và quản lý đất đai.

1.2. Thương mại và dịch vụ 
Hoạt động buôn bán, cung ứng hàng hóa trên địa bàn diễn ra ổn định, giá 

cả cơ bản ổn định; việc quản lý hộ kinh doanh sau sáp nhập đang được rà soát, 
cập nhật theo địa bàn mới. Công tác kiểm tra, kiểm soát thị trường, đấu tranh 
chống buôn lậu, chống sản xuất, buôn bán hàng giả, hàng kém chất lượng và 
buôn bán hàng không rõ nguồn gốc, chống đầu cơ, gây sốt giá tiếp tục được tăng 
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cường; tổ chức kiểm tra các cơ sở sản xuất, kinh doanh; qua kiểm tra trên địa bàn 
xã không phát hiện cơ sở vi phạm. 

Ban Chỉ đạo 389 xã đã xây dựng kế hoạch chống buôn lậu, gian lận thương 
mại năm 2026; phối hợp với các cơ quan chức năng tăng cường kiểm tra, kiểm 
soát thị trường. Trong 06 tháng đầu năm, trên địa bàn xã không phát hiện vụ việc 
vi phạm về buôn lậu, gian lận thương mại.

Trong 06 tháng đầu năm đã cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh cho 
128 hộ kinh doanh mới, 30 trường hợp thay đổi thông tin và 14 trường hợp chấm 
dứt hoạt động kinh doanh, 02 trường hợp đề nghị cấp lại. Đến thời điểm báo cáo, 
toàn xã có 239 hộ kinh doanh được cấp giấy phép.

 1.3. Sản xuất nông nghiệp và thủy sản; xây dựng nông thôn mới
Tiếp tục phát triển theo hướng sản xuất hàng hoá gắn với thực hiện Đề án tái cơ 

cấu ngành nông nghiệp theo hướng nâng cao giá trị gia tăng và phát triển bền vững.
Tổng diện tích đất nông nghiệp trên địa bàn xã 1.388,7 ha, bao gồm: trồng cây 

rau màu vụ xuân 65.5 ha với các đối tượng cây trồng ngắn ngày, cho năng suất, giá trị 
kinh tế cao như: Bí xanh, Bí ngô, dưa chuột... Gieo cấy lúa 696,6 ha; Năng suất lúa 
Xuân ước đạt 66 tạ/ha, tương đương cùng kỳ năm 2025. Sản lượng quả Vải đạt trên 
500 tấn. Trong đó: sản lượng quả Vải trứng ước đạt 200 tấn, giá trị thu khoảng 40.000 
triệu đồng (giá trị 250.000 – 280.000 đồng/kg, tăng giá trị hơn so với cùng kỳ năm 
2025 là 120.000-150.000 đồng/kg); sản lượng Vải trứng thấp hơn cùng kỳ năm 2025 
khoảng 250 tấn do ảnh hưởng của thời tiết, tỷ lệ đậu quả thấp. 

Đến nay, toàn xã thực hiện chuyển đổi được 565 ha từ diện tích đất trồng 
lúa kém hiệu quả sang trồng cây ăn quả, trong đó chủ yếu là vải trứng Hưng Yên.  

Chăn nuôi gia súc, gia cầm và thuỷ cầm tiếp tục ổn định; quy mô đàn lợn tăng 
nhẹ ở các trang trại, gia trại đảm bảo điều kiện chăn nuôi an toàn dịch bệnh. Tổng 
đàn lợn đạt khoảng trên 8200 con; tổng đàn trâu, bò 300 con; đàn gia cầm trên 
65.000 con. Diện tích nuôi trồng thủy sản 165 ha, sản lượng 150 tấn. Công tác nắm 
bắt, dự báo, hướng dẫn và triển khai các biện pháp phòng, chống dịch bệnh trên 
đàn gia súc, gia cầm được thực hiện đồng bộ, đạt hiệu quả1; dịch bệnh trên đàn 
vật nuôi được kiểm soát tốt.

Công tác chuyển giao khoa học kỹ thuật được quan tâm thực hiện. Trong kỳ, 
phối hợp tổ chức 12 lớp tập huấn về trồng trọt, chăn nuôi, phòng trừ sâu bệnh, sử 
dụng phân bón, kỹ thuật trồng vải trứng, phân loại rác thải hữu cơ và bảo vệ môi 
trường cho trên 800 lượt người tham gia. 

Công tác bảo vệ và hỗ trợ sản xuất được triển khai đồng bộ. UBND xã đã 
tổ chức triển khai chiến dịch diệt chuột bảo vệ sản xuất năm 2026 (2 đợt)2. Công 
tác nạo vét thủy lợi vụ đông xuân 2025–2026 được thực hiện hiệu quả. Phong 

1 Cấp 250 lít thuốc để phun sát trùng cho 250.000 m2 chuồng trại, chợ, đường làng, ngõ xóm, những nơi có 
nguy cơ cao và các tụ điểm buôn bán gia súc, gia cầm trên địa bàn xã; tiêm trên 80.000 liều vắc xin các loại cho đàn 
gia súc, gia cầm (vắcxin Tụ huyết trùng, Lở mồm long móng cho đàn trâu, bò, lợn; viêm da nổi cục cho đàn trâu bò;  
vắc xin dịch tả, tai xanh cho đàn lợn; vắc xin dại cho đàn chó mèo; vắc xin cúm gia cầm), đạt 100% kế hoạch.

2 Cấp phát 118 kg thuốc diệt chuột và 2.360 kg thóc làm mồi bả cho 13/13 thôn.
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trào trồng cây Xuân năm 2026 được triển khai tích cực3. Công tác chăn nuôi được 
duy trì, ổn định4. Công tác phòng, chống dịch bệnh được thực hiện tốt, không 
phát sinh dịch bệnh nguy hiểm. UBND xã đã tổ chức rà soát, xây dựng kế hoạch 
tiêm phòng vụ Xuân – Hè đảm bảo chỉ tiêu.

Về xây dựng nông thôn mới, xã đã đạt 05 tiêu chí và 05 tiêu chí đang hoàn 
thiện, phấn đấu đến năm 2028 đạt chuẩn xã nông thôn mới. Xã tiếp tục triển khai 
Chương trình phát triển nông nghiệp hàng hóa đặc sản và xây dựng nông thôn 
mới kiểu mẫu giai đoạn 2025-2030; chỉ đạo các thôn hoàn thiện, nâng cao các 
tiêu chí nông thôn mới nâng cao, kiểu mẫu. Kế thừa kết quả xây dựng nông thôn 
mới những năm trước, toàn xã hiện có 09/13 thôn được công nhận khu dân cư 
nông thôn mới kiểu mẫu và 04/13 thôn được công nhận khu dân cư nông thôn 
mới nâng cao; đây là nền tảng quan trọng để tiếp tục nâng cao chất lượng các tiêu 
chí trong năm 2026 và các năm tiếp theo.

Công tác giảm nghèo được triển khai theo kế hoạch; tiếp tục rà soát và cấp 
thẻ bảo hiểm y tế cho hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ sản xuất nông nghiệp có mức 
sống trung bình, bảo đảm đúng đối tượng, đúng quy định.

1.4. Công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường; phòng chống thiên tai 
Trong 06 tháng đầu năm 2026, UBND xã tiếp tục đẩy nhanh tiến độ cấp 

GCNQSDĐ. Tổng số giấy chứng nhận trong khu dân cư đã cấp đến thời điểm 
báo cáo 7.691/9.876 thửa, đạt 77,87%. Tổng số giấy chứng nhận sau dồn thửa đổi 
ruộng đã cấp đến thời điểm báo cáo 3.902/7.103 thửa, đạt 54,93%. Trong kỳ, đã 
cấp được 208 GCNQSDĐ, trong đó 153 GCNQSDĐ đất trong khu dân cư và 55 
GCNQSDĐ đất nông nghiệp sau dồn thửa đổi ruộng. Đồng thời, tăng cường thẩm 
định, giải quyết và trả kết quả các hồ sơ đề nghị cấp mới, cấp đổi GCNQSDĐ; hồ 
sơ cung cấp thông tin thửa đất; phiếu yêu cầu đo đạc do Nhân dân nộp tại Trung 
tâm Phục vụ hành chính công xã, bảo đảm đúng quy định và thời gian giải quyết. 

UBND xã đã xây dựng kế hoạch triển khai công tác rà soát và chuẩn hóa 
dữ liệu số nhà sau sắp xếp, gắn liền với dữ liệu đất đai, tọa độ thửa đất, tuyến 
đường, mã bưu chính trên địa bàn xã.

Công tác giải phóng mặt bằng phục vụ các dự án được thực hiện bảo đảm 
tiến độ theo kế hoạch5.

Công tác bảo vệ môi trường được duy trì thường xuyên; tổ chức thu gom, 
vận chuyển rác thải từ các điểm tập kết về nơi xử lý theo quy định; đồng thời 
thực hiện thu gom, dọn dẹp rác thải tồn đọng tại các bãi tập kết rác trên địa bàn 
xã, bảo đảm vệ sinh môi trường. Bên cạnh đó, phong trào “Chủ nhật xanh” được 
triển khai hiệu quả, thu hút sự tham gia của các tổ chức, đoàn thể và Nhân dân, 

3 Toàn xã đã trồng được 949 cây các loại như: Bàng Đài Loan, Hoa Ban, Phi Lao, Mẫu đơn....
4 Tổng đàn lợn trên 14.000 con, trâu bò khoảng 300 con, gia cầm, thủy cầm trên 180.000 con.
5 Tiến độ thu hồi đất, giải phóng mặt bằng thực hiện các dự án: Dự án xây dựng khu tái định cư và đấu 

giá quyền sử dụng đất tại xã Minh Hoàng, huyện Phù Cừ (phục vụ dự án đường Tân Phúc – Võng Phan, giao 
ĐT.378, tỉnh Hưng Yên): Đang thực hiện công khai phương án bồi thường, hỗ trợ dự án Khu dân cư số 7 huyện 
Phù Cừ. Dự án đường nối từ Quốc lộ 38B với đường khu di tích Voi Đá và khu dân cư số 5, huyện Phù Cừ: đã 
thực hiện xong phương án bồi thường, hỗ trợ, đã chi trả tiền cho 42/42 hộ. Dự án ĐZ ĐZ 110kV từ TBA 220kV 
Phố Cao -110KV Hưng Hà: Đã chi trả tiền cho 12/12 hộ.
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góp phần giữ gìn cảnh quan sáng – xanh – sạch – đẹp. Tỷ lệ hộ gia đình sử dụng 
nước từ các nhà máy cung cấp nước sạch tập trung đạt 95%.

Công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn được quan tâm 
thường xuyên; hệ thống thủy lợi nội đồng được kiểm tra, vận hành hiệu quả, bảo 
đảm phục vụ sản xuất và kịp thời xử lý các vi phạm liên quan đến đất đai.

1.5. Tình hình thu chi ngân sách
Thu ngân sách 06 tháng đầu năm đạt kết quả tích cực. Thu ngân sách nhà 

nước đạt 560.258 triệu đồng, bằng 158,09% dự toán UBND tỉnh giao và bằng 
58,41% dự toán HĐND xã giao. Thu ngân sách địa phương đạt 260.740 triệu 
đồng, bằng 88,62% dự toán UBND tỉnh giao và 48,7% dự toán HĐND xã giao.

Một số khoản thu đạt khá và vượt tiến độ như thu phí, lệ phí 126 triệu đồng, 
đạt 105,36% dự toán; thu quỹ đất công ích và hoa lợi công sản 292 triệu đồng, đạt 
108,03%; thu khác ngân sách 301 triệu đồng, đạt 286,87%; thu thuế thu nhập cá 
nhân 1.218 triệu đồng, đạt 112,81%. Một số khoản thu còn thấp như thu thuế sử 
dụng đất phi nông nghiệp 13 triệu đồng, đạt 2,77% dự toán; thu tiền sử dụng đất 
96.524 triệu đồng, đạt 88,72% dự toán tỉnh giao và 27,58% dự toán HĐND xã giao.

Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên đạt 112.246 triệu đồng, bằng 63,42% dự 
toán; trong đó bổ sung cân đối 70.335 triệu đồng, bổ sung có mục tiêu 41.911 
triệu đồng. Thu chuyển nguồn ngân sách năm 2025 sang năm 2026 là 12.465 
triệu đồng; thu kết dư ngân sách năm 2025 là 34.339 triệu đồng.

Công tác điều hành ngân sách được thực hiện theo đúng quy định; đã phân 
bổ dự toán ngân sách và kế hoạch đầu tư công năm 2026, công khai dự toán thu 
chi ngân sách năm 2026, tình hình thực hiện ngân sách hàng quý theo quy định.

UBND xã tổ chức thanh toán vốn ngân sách tỉnh đối với các công trình 
thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia do UBND xã làm chủ đầu tư; đẩy nhanh 
tiến độ giải ngân vốn đầu tư công và thực hiện báo cáo định kỳ theo quy định. 

Công tác kế toán và quản lý ngân sách được tăng cường: bố trí kế toán tại 
các phòng chuyên môn, mở tài khoản thanh toán tại Kho bạc Nhà nước đối với 
các đơn vị trực thuộc. Đồng thời, thực hiện thanh toán tạm ứng kinh phí giải 
phóng mặt bằng; quyết toán các dự án hoàn thành và rà soát nguồn vốn bổ sung 
có mục tiêu theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước.

2. Phát triển văn hoá, xã hội
2.1. Y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân
UBND xã tiếp tục chỉ đạo thực hiện công tác phòng, chống dịch bệnh mùa 

xuân – hè, tập trung giám sát các bệnh truyền nhiễm như cúm, sởi, tay chân 
miệng và sốt xuất huyết. Trong 6 tháng đầu năm 2026, toàn xã ghi nhận 15 ca 
mắc rải rác các bệnh truyền nhiễm thông thường, không phát sinh ổ dịch lớn; 
100% ca bệnh được phát hiện và xử lý kịp thời. Công tác giám sát dịch tễ được 
duy trì thường xuyên với 05 đợt kiểm tra, theo dõi tại cộng đồng.

Trạm Y tế xã thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh ban đầu, với 4.419 
lượt khám trong 6 tháng; không có trường hợp chuyển tuyến nặng bất thường. 
Công tác tiêm chủng mở rộng được triển khai đầy đủ, đạt 92% trẻ em trong độ 
tuổi được tiêm chủng đầy đủ các mũi cơ bản.
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Công tác vệ sinh môi trường, phòng chống dịch bệnh được triển khai thường 
xuyên; đã tổ chức 02 đợt chiến dịch vệ sinh môi trường, diệt lăng quăng, bọ gậy 
trên địa bàn. UBND xã tăng cường kiểm tra, giám sát các cơ sở hành nghề y, dược 
tư nhân và bảo đảm an toàn thực phẩm tại các cơ sở kinh doanh dịch vụ ăn uống, 
bếp ăn tập thể và trường học. Trong kỳ, đã tổ chức 02 đợt kiểm tra liên ngành về 
an toàn thực phẩm đối với 04 bếp ăn tập thể, 18 cơ sở kinh doanh dịch vụ ăn uống 
và thức ăn đường phố; qua kiểm tra, đa số cơ sở cơ bản đáp ứng yêu cầu, xử lý 
nhắc nhở 03 trường hợp vi phạm nhỏ, không xảy ra vụ ngộ độc thực phẩm.

Công tác dân số – kế hoạch hóa gia đình tiếp tục được quan tâm; trong 6 
tháng đầu năm ghi nhận 85 trẻ sinh mới. Công tác khám sức khỏe định kỳ cho trẻ 
em dưới 6 tuổi, đạt 65% kế hoạch năm.

UBND xã đã kiện toàn Ban Chỉ đạo an toàn vệ sinh thực phẩm và Ban Chỉ 
đạo phòng, chống dịch bệnh, góp phần nâng cao hiệu quả công tác chỉ đạo, điều 
hành trên địa bàn.

2.2. Giáo dục đào tạo, giáo dục nghề nghiệp 
UBND xã đã tập trung chỉ đạo các nhà trường duy trì nền nếp dạy học, nền 

nếp chuyên môn và tổ chức tốt hoạt động bán trú tại các cơ sở giáo dục có tổ 
chức ăn bán trú; thực hiện rà soát, nâng chuẩn trình độ đào tạo, bổ nhiệm lại hạng 
chức danh nghề nghiệp giáo viên; triển khai công tác điều động, luân chuyển, bổ 
nhiệm lại cán bộ quản lý, giáo viên theo quy định.

Quy mô giáo dục trên địa bàn gồm 07 trường học với 3.637 học sinh. Trong 
6 tháng đầu năm 2026, chất lượng giáo dục tiếp tục được duy trì ổn định: tỷ lệ học 
sinh hoàn thành chương trình tiểu học đạt 100%; tỷ lệ học sinh tốt nghiệp trung 
học cơ sở đạt 100%; tỷ lệ thi đỗ vào lớp 10 trung học phổ thông đạt 60,55%. Toàn 
xã có 06/07 trường đạt chuẩn quốc gia. Chất lượng đội ngũ quản lý, giáo viên tiếp 
tục được nâng lên, trong đó 96% cán bộ quản lý, giáo viên đạt chuẩn và trên chuẩn 
theo quy định (tỷ lệ chuẩn mầm non 99%, tiểu học 94%, trung học cơ sở 93%).

Ở cấp học mầm non, công tác huy động trẻ ra lớp đạt kết quả tốt, trẻ nhà trẻ 
đạt khoảng 53%, trẻ mẫu giáo đạt 100%; 100% trẻ tham gia bán trú. Công tác 
chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ được thực hiện theo Chương trình giáo dục 
mầm non, bảo đảm an toàn, đúng quy định.

Ở cấp phổ thông, các nhà trường tiếp tục triển khai hiệu quả Chương trình 
giáo dục phổ thông 2018, đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá theo 
hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh. Trong kỳ, ngành giáo dục địa 
phương đạt một số kết quả nổi bật: tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp xã, công 
nhận 26 giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi (11 giáo viên mầm non, 10 giáo 
viên tiểu học và 05 giáo viên trung học cơ sở); tham gia các giải thể dục thể thao 
học sinh phổ thông cấp tỉnh đạt 01 Huy chương Bạc và 02 Huy chương Đồng; 
đồng thời tham gia các sân chơi trí tuệ, nghiên cứu khoa học kỹ thuật, giải toán, 
Tiếng Anh, vẽ tranh đạt nhiều kết quả tích cực. Kết quả học tập khối tiểu học: 484 
học sinh hoàn thành xuất sắc (đạt 32,46%); 139 học sinh tiên tiến (đạt 9,3%); 850 
học sinh hoàn thành (đạt 57,04%) và 18 học sinh chưa hoàn thành (đạt 1,2%). Kết 
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quả học tập khối trung học cơ sở: 231 học sinh tốt (đạt 18,98%); 467 học sinh khá 
(đạt 38,32%); 506 học sinh đạt (đạt 41,5%) và 15 học sinh chưa đạt (đạt 1,2%). 

UBND xã đã chỉ đạo rà soát, sắp xếp mạng lưới các cơ sở giáo dục theo 
chủ trương của cấp có thẩm quyền; xây dựng phương án sáp nhập, quy hoạch 
mạng lưới trường lớp bảo đảm phù hợp với điều kiện thực tế, tạo thuận lợi cho 
học sinh đến trường và duy trì chất lượng giáo dục trên địa bàn.

2.3. Phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số 
Thực hiện thay đổi thông tin, đề nghị cấp mới chứng thư số, chữ ký số và 

hòm thư công vụ của tổ chức, cá nhân cán bộ, công chức UBND xã. Đã đề nghị 
cấp mới, cấp lại chứng thư số, chữ ký số cho 02 tổ chức và 01 cá nhân; đề nghị 
thay đổi thông tin chứng thư số đối với 01 tổ chức (Trạm Y tế) và 06 chứng thư 
chữ ký số cá nhân của Phòng Kinh tế và Trung tâm Dịch vụ tổng hợp.

Xây dựng hồ sơ cấp độ an toàn thông tin đối với hệ thống thông tin của 
UBND xã đề nghị Công an tỉnh phê duyệt. Nâng cấp, hoàn thiện hạ tầng trang 
thiết bị bảo mật cho các hệ thống thông tin đáp ứng yêu cầu về An toàn thông tin 
theo quy định. Trang bị bộ máy tính mật, tiếp nhận thiết bị BML thực hiện theo 
dõi văn bản mật theo quy định.

Trong 6 tháng đầu năm 2026, công tác chuyển đổi số tiếp tục đạt kết quả 
tích cực trên cả 3 trụ cột: chính quyền số, kinh tế số, xã hội số.

Về chính quyền số: 100% cán bộ, công chức có chữ ký số; trên 92% văn 
bản ký số; 100% hồ sơ công việc xử lý điện tử.

Về dịch vụ công trực tuyến: 100% hồ sơ trực tuyến (tăng từ 98% năm 
2025); số hóa hồ sơ 98,67%; số hóa kết quả 99,98%; cấp kết quả điện tử 93,8%; 
tái sử dụng dữ liệu số 92,78%.

Về hạ tầng và an toàn thông tin: hệ thống mạng ổn định; triển khai hồ sơ an 
toàn thông tin cấp độ 1; tăng cường trang thiết bị và phần mềm bảo mật.

Năm 2026, bố trí và đề xuất kinh phí chuyển đổi số 1,175 tỷ đồng; triển 
khai 03 mô hình: số hóa tài liệu sau sắp xếp đơn vị hành chính, nâng cấp truyền 
thanh thông minh và bảo đảm an toàn hệ thống thông tin cấp độ 1.

2.4. Lao động, việc làm và công tác bảo đảm an sinh xã hội
Tình hình việc làm của người lao động cơ bản được bảo đảm; đã tạo việc 

làm cho khoảng 160 lao động vào làm việc tại Cụm công nghiệp Quán Đỏ. Thực 
hiện đầy đủ chính sách đối với các đối tượng bảo trợ xã hội; Thực hiện đầy đủ 
chính sách đối với các đối tượng bảo trợ xã hội6. Ban hành quyết định trợ cấp xã 
hội đối với người cao tuổi từ đủ 60 tuổi đến dưới 80 tuổi thuộc hộ cận nghèo 
không có người có nghĩa vụ và quyền phụng dưỡng theo Nghị quyết số 

6 Rà soát, điều chỉnh và thôi hưởng trợ cấp xã hội đối với 34 trường hợp không còn đủ điều kiện hoặc thay 
đổi điều kiện hưởng; đồng thời thực hiện điều chỉnh 122 đối tượng và thôi hưởng 52 đối tượng theo Nghị quyết số 
815/2025/NQ-HĐND của HĐND tỉnh Hưng Yên. Trong đó: người hưởng trợ cấp hưu trí từ 70–75 tuổi thoát hộ cận 
nghèo 06 người; người hưởng trợ cấp hưu trí và người khuyết tật chết là 16 người; người đơn thân nuôi con thuộc hộ 
nghèo, cận nghèo nhưng đã thoát nghèo, cận nghèo là 06 người; người hưởng chế độ chăm sóc người khuyết tật 01 
người; người khuyết tật thay đổi điều kiện hưởng 04 người; thu hồi tiền trợ cấp 01 trường hợp.
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815/2025/NQ-HĐND: 07 hồ sơ; đồng thời ban hành quyết định hỗ trợ mai táng 
phí đối với 11 đối tượng bảo trợ xã hội qua đời.

Tiếp nhận và giải quyết 42 hồ sơ trợ cấp hưu trí theo Nghị định số 
176/2025/NĐ-CP; thẩm định 10 hồ sơ xác định mức độ khuyết tật, trong đó 06 
người đủ điều kiện hưởng trợ cấp; tiếp nhận và hỗ trợ kinh phí chăm sóc đối với 
02 trường hợp có người khuyết tật đặc biệt nặng.

Thực hiện chính sách bảo hiểm y tế theo quy định7. Đồng thời thực hiện 
chi trả trợ cấp xã hội và trợ cấp hưu trí xã hội hàng tháng cho các đối tượng trong 
06 tháng đầu năm 2026. Triển khai công tác chúc thọ, mừng thọ, tặng quà nhân 
dịp chào mừng Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV và Tết Nguyên đán Bính 
Ngọ năm 2026 đúng đối tượng, đúng định suất8. Tổ chức thăm, tặng quà các trẻ 
em đang học tập tại các cơ sở giáo dục mầm non và 14 trẻ em có hoàn cảnh đặc 
biệt, hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn xã với tổng số tiền trên 15 triệu đồng; lựa 
chọn 02 trẻ em vượt khó vươn lên trong học tập nhận học bổng tại Lễ phát động 
tháng hành động Vì trẻ em năm 2026 tỉnh Hưng Yên.

  Thực hiện kịp thời, đầy đủ các chế độ chính sách đối với người có công 
và đối tượng bảo trợ xã hội; giải quyết 10 hồ sơ mai táng phí người có công trên 
phần mềm một cửa.

Thực hiện rà soát, chi trả trợ cấp hàng tháng cho các đối tượng người có 
công trong 05 tháng đầu năm 2026; lập danh sách đối tượng điều dưỡng năm 
2026 trình Sở Nội vụ; rà soát, lập danh sách đề nghị cấp phương tiện trợ giúp, 
dụng cụ chỉnh hình cho các đối tượng người có công đến niên hạn.

2.5. Văn hóa, thể thao, thông tin tuyên truyền 
Công tác văn hóa, thể thao, thông tin tuyên truyền tiếp tục được triển khai 

đồng bộ, hiệu quả. UBND xã đã ban hành và tổ chức thực hiện các kế hoạch về 
xây dựng môi trường văn hóa trong lễ hội truyền thống, hưởng ứng Ngày Quốc tế 
Hạnh phúc, tổ chức Đại hội Thể dục thể thao xã năm 2026; tổ chức thành công các 
hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao mừng Đảng, mừng Xuân Bính Ngọ 
2026, Lễ phát động Tết trồng cây “Đời đời nhớ ơn Bác Hồ”, Đại hội Thể dục thể 
thao xã và các lễ hội truyền thống trên địa bàn, góp phần bảo tồn, phát huy các giá 
trị văn hóa địa phương.

Công tác thông tin, tuyên truyền được thực hiện thường xuyên, tập trung 
tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, các 
nhiệm vụ chính trị, các ngày lễ lớn và sự kiện trọng đại của đất nước, địa phương. 

7 Báo giảm BHYT đối với 38 trường hợp; báo tăng BHYT đối với 92 trường hợp là đối tượng trợ cấp 
hưu trí, bảo trợ xã hội và người cao tuổi từ 60–74 tuổi; gia hạn 1.565 thẻ BHYT cho người cao tuổi từ 60–74 tuổi. 

8 Tổ chức chúc thọ, mừng thọ cho 601 người cao tuổi với tổng số tiền 347.400.000 đồng; tặng quà Tết 
cho 1.095 đối tượng bảo trợ xã hội với tổng số tiền 438.000.000 đồng; phối hợp vận động các tổ chức, cá nhân 
trao tặng 709 suất quà cho các hộ nghèo, cận nghèo và đối tượng có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp Tết Nguyên đán 
Bính Ngọ năm 2026 với tổng trị giá 567.200.000 đồng. Triển khai tặng quà trị giá 400.000 đồng của Đảng và Nhà 
nước nhân dịp chào mừng Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV và Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026 cho 755 đối 
tượng với tổng số tiền 302.000.000 đồng. Hoàn thành việc tặng 825 suất quà của Chủ tịch nước, 910 suất quà của 
tỉnh và 42 suất quà từ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” của xã cho các đối tượng người có công trên địa bàn.
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Hệ thống truyền thanh cơ sở được duy trì hoạt động ổn định với 02 buổi/ngày; 
trong kỳ đã thực hiện hơn 950 lượt tin, bài, thông báo trên hệ thống truyền thanh 
và các nền tảng thông tin điện tử của xã, bảo đảm thông tin kịp thời đến Nhân dân.

Phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao quần chúng tiếp tục phát 
triển; các câu lạc bộ thể thao được duy trì hoạt động hiệu quả, góp phần nâng cao 
đời sống văn hóa, tinh thần của Nhân dân. Công tác quản lý nhà nước về tín 
ngưỡng, tôn giáo được thực hiện đúng quy định; tăng cường tuyên truyền, vận động 
các tổ chức, cá nhân tôn giáo chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước, góp phần giữ vững khối đại đoàn kết toàn dân trên địa bàn.

3. Công tác xây dựng chính quyền và cải cách hành chính
3.1. Công tác xây dựng chính quyền
Lĩnh vực nội vụ: Đã triển khai đầy đủ các bước thực hiện công tác bầu cử 

đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 
2026–2031. Cuộc bầu cử diễn ra thành công tốt đẹp, đạt yêu cầu đề ra, bảo đảm 
dân chủ, đúng pháp luật, an toàn, tiết kiệm; đã lựa chọn được những người tiêu 
biểu về đức và tài, xứng đáng đại diện cho ý chí, nguyện vọng và quyền làm chủ 
của Nhân dân bầu vào Quốc hội khóa XVI và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm 
kỳ 2026–2031. Kết quả có 15.317/15.348 cử tri tham gia bỏ phiếu, đạt 99,8%; 
trong đó có 09/13 khu vực bỏ phiếu đạt 100% cử tri tham gia.

Thực hiện việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy sau khi thực hiện mô 
hình chính quyền địa phương 02 cấp; ban hành các quyết định quy định chức 
năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các đơn vị sự nghiệp công lập 
trực thuộc. Đồng thời, thực hiện điều chuyển viên chức Trạm Y tế, Trung tâm 
Dịch vụ tổng hợp; xây dựng phương án sắp xếp Trạm Y tế; xây dựng, điều chỉnh 
Đề án vị trí việc làm; ban hành quyết định giao biên chế chính thức.

UBND xã đã hoàn thành việc sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên địa bàn 
theo chủ trương của cấp trên, bảo đảm tinh gọn tổ chức, nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả hoạt động ở khu dân cư. Các thôn mới đã chính thức đi vào hoạt động từ 
ngày 01/7/2026.

Công tác quản lý cán bộ, công chức, viên chức được thực hiện nghiêm túc; 
tổ chức đánh giá, phân loại cán bộ, công chức; triển khai công tác quy hoạch, rà 
soát, bổ nhiệm và bổ nhiệm lại chức danh nghề nghiệp đối với viên chức; thực 
hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức 
và người hoạt động không chuyên trách. Công tác chế độ, chính sách đối với cán 
bộ, công chức, viên chức và người hoạt động không chuyên trách được thực hiện 
kịp thời, đúng quy định. UBND xã đã tham mưu giải quyết chế độ nghỉ việc đối 
với người hoạt động không chuyên trách cấp xã theo Nghị định số 154/2025/NĐ-
CP của Chính phủ; thực hiện đầy đủ chế độ tiền lương, phụ cấp và các chính sách 
liên quan đối với cán bộ, công chức, viên chức. Đồng thời triển khai việc rà soát, 
bổ nhiệm lại chức danh nghề nghiệp và xếp lương đối với giáo viên theo quy định 
của cấp có thẩm quyền.
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 Công tác cải cách hành chính, thi đua, khen thưởng tiếp tục được quan tâm 
chỉ đạo. UBND xã đã ban hành Kế hoạch cải cách hành chính năm 2026; thực 
hiện xét, đề nghị khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong 
thực hiện nhiệm vụ và các phong trào thi đua yêu nước. UBND xã đã thực hiện 
xét, đề nghị khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các 
phong trào thi đua; tổ chức thẩm định và đề nghị công nhận sáng kiến theo quy 
định đối với ngành giáo dục và đào tạo trên địa bàn. Rà soát nhu cầu đăng ký 
thăng hạng chức danh nghề nghiệp đối với viên chức; triển khai bổ nhiệm chức 
danh nghề nghiệp theo Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và 
Đào tạo đối với viên chức ngành giáo dục.

UBND xã đã tổ chức thực hiện điều tra cơ sở hành chính, đơn vị sự nghiệp 
đối với các cơ quan, đơn vị trên địa bàn; thường xuyên cập nhật, quản lý và khai 
thác hiệu quả các phần mềm quản lý hồ sơ cán bộ, công chức, cơ sở dữ liệu tổ 
chức bộ máy và hệ thống điều tra cơ sở hành chính, đơn vị sự nghiệp phục vụ 
công tác quản lý nhà nước.

Công tác văn thư, lưu trữ được chú trọng thực hiện. UBND xã đã tiến hành rà 
soát, thống kê sơ bộ tài liệu lưu trữ của các đơn vị hành chính trước khi sắp xếp; xây 
dựng phương án, dự toán phục vụ công tác chỉnh lý, bảo quản và số hóa tài liệu lưu 
trữ nhằm đáp ứng yêu cầu quản lý, khai thác và chuyển đổi số trong giai đoạn tới.

Lĩnh vực văn thư: Trong 06 tháng đầu năm 2026, công tác tham mưu, tổng 
hợp phục vụ hoạt động chỉ đạo, điều hành của UBND xã được thực hiện kịp thời, 
hiệu quả. UBND xã đã ban hành 2.927 văn bản chỉ đạo, điều hành của Chủ tịch và 
Thường trực UBND xã9.  UBND xã tổ chức 14 cuộc họp UBND xã và 12 cuộc 
họp giao ban giữa lãnh đạo UBND xã với các bộ phận chuyên môn để đánh giá 
tình hình thực hiện nhiệm vụ và triển khai các nhiệm vụ trọng tâm. Đồng thời, tổ 
chức 07 buổi làm việc với tổ hòa giải ở cơ sở liên quan đến tranh chấp đất đai; 
tiếp 05 đoàn kiểm tra của tỉnh Hưng Yên trên các lĩnh vực. Công tác quản lý văn 
bản, hồ sơ, con dấu, văn thư, lưu trữ được thực hiện đúng quy định; bảo đảm việc 
tiếp nhận, xử lý, phát hành văn bản kịp thời, thông suốt. 

3.2. Cải cách hành chính: Tổng số lượng hồ sơ tiếp nhận từ ngày 
01/01/2026 đến hết ngày 30/6/2026 là 3.796 hồ sơ (100% hồ sơ trực tuyến)10.  
Trong 06 tháng đầu năm, có 02 hồ sơ (01 hồ sơ về Mai táng phí, 01 hồ sơ chứng 
thực) đã trả kết quả nhưng trễ hẹn với công dân, lý do: bị lỗi hệ thống, phần mềm 
xử lý còn chậm, UBND xã đã chỉ đạo trung tâm gửi văn bản xin lỗi tới người dân 
theo quy định. Số lượng hồ sơ thanh toán phí, lệ phí trực tuyến giao dịch thành 
công là 3.796/3.796 hồ sơ phát sinh, đạt 100%. Việc phối hợp giải quyết hồ sơ 
thủ tục hành chính được thực hiện nghiêm túc theo quy chế phối hợp giữa các 
phòng chuyên môn đảm bảo luân chuyển hồ sơ thông suốt, kịp thời. Thực hiện 
tiếp nhận hồ sơ thủ tục hành chính theo 2 hình thức (trực tiếp tại Trung tâm; trực 

9 Gồm: 121 tờ trình, 578 công văn, 133 kế hoạch, 224 thông báo, 1.479 quyết định, 323 báo cáo, 62 giấy mời và 
07 giấy giới thiệu.

10 Trong đó: Số lượng hồ sơ đã xử lý và trả kết quả: 3.696 hồ sơ ( Số hồ sơ trả đúng và sớm hẹn: 3.694 hồ sơ; Số 
hồ sơ đã trả nhưng trễ hẹn:02 hồ sơ);  Số hồ sơ đang giải quyết trong hạn, chưa trả kết quả : 100 hồ sơ.
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tuyến qua hệ thống Dịch vụ công quốc gia, Dịch vụ công tỉnh). Các hồ sơ đều 
được cập nhật lên phần mềm Một cửa điện tử, luân chuyển xử lý, giải quyết và 
trả kết quả trên hệ thống phần mềm. Việc triển khai số hóa thành phần hồ sơ thủ 
tục hành chính và kết quả giải quyết thủ tục hành chính được thực hiện tại Trung 
tâm theo quy trình đã được niêm yết và sự phân công cụ thể của đơn vị. Trong 06 
tháng đầu năm tỷ lệ số hóa kết quả giải quyết TTHC đạt 100%. Đánh giá chất 
lượng phục vụ về Bộ chỉ số phục vụ người dân, doanh nghiệp trong thực hiện 
TTHC, cung cấp dịch vụ công trong 06 tháng: đạt 91,72 điểm, đạt loại xuất sắc. 
Hạ tầng công nghệ thông tin cơ bản đáp ứng cho việc tiếp nhận hồ sơ thủ tục 
hành chính trực tuyến. Duy trì tốt việc hướng dẫn cho người dân tạo lập tài khoản 
và nộp hồ sơ trực tuyến giúp cho người dân thuận tiện hơn trong việc thực hiện 
thủ tục hành chính, tiết kiệm thời gian, chi phí đi lại.

4. Công tác tư pháp, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng 
chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, đối ngoại

Công tác tư pháp: UBND xã đã ban hành và triển khai các kế hoạch về 
theo dõi thi hành pháp luật, kiểm tra, rà soát văn bản quy phạm pháp luật, phổ 
biến giáo dục pháp luật và quản lý công tác xử lý vi phạm hành chính. Thực hiện 
rà soát, kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật, ban hành 01 văn bản quy phạm 
pháp luật; tổ chức rà soát, đề xuất xử lý các văn bản không còn phù hợp với quy 
định pháp luật và tình hình thực tế địa phương.

Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật tiếp tục được quan tâm triển khai 
bằng nhiều hình thức phù hợp; kiện toàn Hội đồng phối hợp phổ biến, giáo dục 
pháp luật xã; duy trì hoạt động của 13 tổ hòa giải với 90 hòa giải viên trên địa bàn. 
Công tác xây dựng xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật được triển khai theo quy định.

Công tác hộ tịch, chứng thực được thực hiện kịp thời, đúng quy định, gắn 
với đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và thực hiện Đề án 06. Trong 06 
tháng đầu năm, UBND xã đã giải quyết 603 việc hộ tịch các loại, gồm đăng ký 
khai sinh, khai tử, kết hôn, xác nhận tình trạng hôn nhân, cấp bản sao trích lục hộ 
tịch và các thủ tục hộ tịch khác; giải quyết 16.620 việc chứng thực, trong đó có 
6.219 hồ sơ chứng thực điện tử.

Công tác cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính được thực hiện 
hiệu quả. Tổng số hồ sơ thủ tục hành chính lĩnh vực tư pháp tiếp nhận trên hệ thống là 
2.994 hồ sơ, trong đó 2.985 hồ sơ được giải quyết đúng và trước hạn, đạt tỷ lệ 99,7%.

Công tác quản lý xử lý vi phạm hành chính được tăng cường. UBND xã đã 
ban hành 12 quyết định xử phạt vi phạm hành chính trong các lĩnh vực an ninh 
trật tự, phòng cháy chữa cháy, thương mại, xây dựng và đất đai với tổng số tiền 
xử phạt 352 triệu đồng, đã thu nộp ngân sách nhà nước 285,9 triệu đồng.

Bên cạnh đó, UBND xã tiếp tục thực hiện tốt công tác hỗ trợ pháp lý cho 
doanh nghiệp, quản lý nhà nước về bồi thường nhà nước, quốc tịch, nuôi con nuôi; 
đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong hoạt động tư pháp, 
góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước và phục vụ người dân, doanh nghiệp.
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Ban hành các văn bản tuyên truyền cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội Việt 
Nam khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031; 
triển khai thực hiện các kế hoạch của UBND tỉnh11. Tổ hòa giải và đội ngũ hòa giải 
viên ở cơ sở hoạt động thường xuyên, hiệu quả; phối hợp với Ủy ban MTTQ xã tổ 
chức hòa giải thành 05/05 vụ tranh chấp đất đai.

Lĩnh vực tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã đã tổ chức thực hiện tiếp công dân 

định kỳ của Chủ tịch UBND xã theo quy định với 24 lượt tiếp, 65 công dân. 
UBND xã đã thực hiện phân loại, xử lý đơn thư theo đúng thẩm quyền, đồng thời 
chuyển các đơn thuộc thẩm quyền của cơ quan, đơn vị liên quan để xem xét, giải 
quyết theo quy định12.

Lĩnh vực phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
UBND xã đã tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả các Chỉ 

thị, Nghị quyết của cấp trên; đồng thời đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, 
giáo dục pháp luật về khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng; thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí đến cán bộ, công chức, các ban, ngành, đoàn thể của xã, chi 
ủy chi bộ và bí thư các tổ chức đảng. Qua đó, từng bước nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, công chức và nhân dân trong việc chấp hành 
pháp luật và thực thi công vụ. Trong kỳ, không phát sinh vụ việc, phản ánh liên 
quan đến tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trên địa bàn.

UBND xã đã ban hành Kế hoạch công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực năm 2026 của xã Đoàn Đào; xây dựng Kế hoạch thực hiện Chiến lược quốc 
gia về phòng, chống lãng phí đến năm 2035 trên địa bàn xã; ban hành Quyết định 
và Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2026 của xã Đoàn Đào.

Công tác đối ngoại: UBND xã chỉ đạo Văn phòng HĐND và UBND xã thực 
hiện tốt công tác đối ngoại theo đúng quy định của pháp luật và chỉ đạo của cấp trên; 
duy trì mối quan hệ phối hợp, trao đổi công tác với các cơ quan, đơn vị liên quan, góp 
phần phục vụ hiệu quả nhiệm vụ phát triển kinh tế – xã hội và bảo đảm quốc phòng, 
an ninh trên địa bàn.

5. Quốc phòng, an ninh 
5.1. Quốc phòng
Trong 06 tháng đầu năm 2026, UBND xã đã lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt 

nhiệm vụ quân sự, quốc phòng địa phương; ban hành đầy đủ văn bản, kế hoạch huấn 
luyện, sẵn sàng chiến đấu, phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn theo quy định.

Công tác tổ chức lực lượng được thực hiện bảo đảm: tiếp nhận 05 đồng chí 
lực lượng thường trực về công tác tại Ban CHQS xã; tổ chức hội nghị triển khai 

11 UBND xã ban hành Kế hoạch triển khai Chương trình hành động quốc gia về đăng ký và thống kê hộ 
tịch giai đoạn 2026 – 2030 trên địa bàn xã; ban hành Quyết định bãi bỏ các quyết định quy định chức năng, nhiệm 
vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các phòng, đơn vị trực thuộc UBND xã theo mô hình tổ chức mới.

12 UBND xã đã tiếp nhận 98 đơn thư, Qua phân loại gồm: 83 đơn đề nghị, kiến nghị; 05 đơn khiếu nại; 
10 đơn tố cáo. Đến nay đã giải quyết xong 63 đơn, gồm: 05 đơn khiếu nại, 09 đơn tố cáo và 49 đơn đề nghị, kiến 
nghị; còn 34 đơn đang được xem xét, giải quyết; 01 đơn không thuộc thẩm quyền chuyển công an tỉnh.
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nhiệm vụ, huấn luyện, luyện tập các phương án sẵn sàng chiến đấu, phòng chống 
cháy nổ, cứu sập; duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, phối hợp lực lượng Công an 
và các đoàn thể giữ vững an ninh, trật tự trên địa bàn.

Công tác giao quân năm 2026 được triển khai chặt chẽ, đúng quy định, bảo 
đảm chỉ tiêu13 và chất lượng; cấp phát quân trang, tổ chức các hoạt động chuẩn bị 
cho công dân nhập ngũ theo kế hoạch. Lực lượng dân quân tự vệ được kiện toàn, 
huấn luyện, luyện tập chuyển trạng thái SSCĐ bảo đảm yêu cầu nhiệm vụ.

Việc triển khai Kế hoạch 500 ngày đêm được tổ chức thực hiện tích cực, 
bám sát chỉ đạo của cấp trên. UBND xã đã chủ động xây dựng kế hoạch, phân 
công nhiệm vụ cụ thể cho các bộ phận chuyên môn và các thôn; tăng cường công 
tác tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia thực hiện.

5.2. An ninh
Trong 06 tháng đầu năm 2026, tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã 

hội trên địa bàn xã cơ bản ổn định, được giữ vững; không xảy ra các vụ việc phức 
tạp liên quan đến an ninh quốc gia, không hình thành điểm nóng về an ninh, trật 
tự. Công tác nắm tình hình, tham mưu cấp ủy, chính quyền lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện nhiệm vụ bảo đảm an ninh, trật tự được triển khai chủ động, hiệu quả; an 
ninh nông thôn, an ninh chính trị nội bộ, an ninh tôn giáo và an ninh văn hóa tư 
tưởng được bảo đảm.

Lực lượng Công an xã đã tăng cường công tác phòng ngừa, đấu tranh với 
các loại tội phạm và vi phạm pháp luật14. Công tác quản lý cư trú, quản lý người 
nước ngoài, quản lý đối tượng, thi hành án hình sự tại cộng đồng được thực hiện 
theo đúng quy định15.

Công tác bảo đảm trật tự an toàn giao thông, phòng cháy chữa cháy được 
quan tâm thực hiện; duy trì thường xuyên công tác tuần tra, kiểm soát, tuyên 
truyền, xử lý vi phạm. Trong kỳ, có 02 vụ = 03 đối tượng phạm tội về ma túy; 06 
vụ = 06 đối tượng vi phạm pháp luật về bảo vệ môi trường, vệ sinh an toàn thực 
phẩm, 02 vụ tai nạn giao thông; phát hiện và xử phạt 03 trường hợp về đảm bảo 
an toàn PCCC=4.500.000đ.

Việc triển khai Đề án 06 của Chính phủ tiếp tục được thực hiện hiệu quả; 
dữ liệu dân cư được rà soát, cập nhật thường xuyên; tỷ lệ công dân đủ điều kiện 
được cấp căn cước công dân đạt yêu cầu. Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 
quốc được duy trì và phát huy hiệu quả, góp phần nâng cao ý thức chấp hành 
pháp luật của Nhân dân, giữ vững ổn định chính trị, tạo môi trường thuận lợi cho 
phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn.

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Kết quả đạt được

13 Quân đội 35 công dân, Công an 04 công dân
14 Trong 06 tháng đầu năm 2026, phát hiện, xử lý 02 vụ việc liên quan đến ma túy với 03 đối tượng và 06 vụ vi 
phạm trong lĩnh vực môi trường, tài nguyên và an toàn thực phẩm.
15 Trong 06 tháng đầu năm 2026, Công an xã đã tiếp nhận khai báo tạm trú của 07 người nước ngoài, gồm: 06 
người quốc tịch Trung Quốc và 01 người quốc tịch Tuốc-mê-ni-xtan đến hoạt động trên địa bàn xã Đoàn Đào; qua 
theo dõi chưa phát hiện vi phạm. Hiện tại, Công an xã đang quản lý 36 đối tượng quản lý theo diện pháp luật 
(trong đó: 21 hồ sơ tù tha; 15 Hồ sơ án treo;  đối tượng quản lý theo diện nghiệp vụ: Không)
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Trong 06 tháng đầu năm 2026, mặc dù còn nhiều khó khăn, thách thức, 
song nhờ sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời, sát sao của Đảng ủy, HĐND, 
UBND xã; sự phối hợp của các ban, ngành, đoàn thể; cùng với sự nỗ lực của cán 
bộ và Nhân dân trên địa bàn, tình hình kinh tế - xã hội của xã cơ bản ổn định, tốc 
độ tăng trưởng kinh tế đạt 13,45%.

2. Một số tồn tại, hạn chế 
Một số nhiệm vụ triển khai còn chậm, thiếu đồng bộ; việc thống nhất quy 

trình xử lý công việc giữa các bộ phận, đơn vị có lúc chưa kịp thời. Một số phòng 
chuyên môn chưa thực sự quan tâm, chỉ đạo việc giải quyết thủ tục hành chính, 
dẫn đến vẫn còn hồ sơ tồn đọng, nhất là trong lĩnh vực đất đai, còn phát sinh ý 
kiến của người dân về thủ tục cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất.

Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư còn gặp khó khăn, tình trạng công 
dân gửi đơn nhiều lần, vượt cấp còn xảy ra; một số vụ việc kéo dài, hồ sơ lưu trữ chưa 
đầy đủ, ảnh hưởng đến việc xác minh, cung cấp tài liệu. 

Hệ thống Cổng Dịch vụ công quốc gia và một số ứng dụng (như VNeID) 
còn chậm, đôi khi phát sinh lỗi, ảnh hưởng đến tiến độ tiếp nhận và giải quyết hồ 
sơ. Việc giải quyết thủ tục hành chính ở một số trường hợp chưa tuân thủ chặt 
chẽ quy trình; còn tình trạng yêu cầu bổ sung hồ sơ sát thời hạn trả kết quả hoặc 
hồ sơ đã trả nhưng chưa kết thúc trên hệ thống.

Tiến độ xây dựng Đề án phát triển kinh tế còn chậm so với yêu cầu đề ra; 
việc nghiên cứu, đề xuất các giải pháp phát triển kinh tế và thu hút đầu tư chưa 
thực sự hiệu quả, chưa phát huy tốt tiềm năng, lợi thế của địa phương.

Công tác quản lý dự án và đầu tư xây dựng vẫn còn một số hạn chế; tiến độ 
giải phóng mặt bằng một số công trình, dự án còn chậm, ảnh hưởng đến tiến độ 
thi công và giải ngân vốn đầu tư công. Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ công 
việc còn hạn chế; công tác quản lý các lĩnh vực chợ, điện và thương mại còn chưa 
đồng bộ; chưa có phương án thống nhất về phân cấp quản lý tài sản, cơ sở vật 
chất các công trình thương mại công cộng do Nhà nước đầu tư. 

3. Nguyên nhân
* Khách quan
Việc ứng dụng khoa học kỹ thuật và chuyển đổi số của người dân còn hạn chế, 

cần thời gian thích ứng. Khối lượng nhiệm vụ phát sinh sau sáp nhập đơn vị hành 
chính lớn, trong khi nhân lực chuyển đổi số còn mỏng, chủ yếu kiêm nhiệm. Một số 
văn bản hướng dẫn của cấp trên chưa kịp thời, đồng thời Ban Quản lý dự án còn thiếu 
nhân lực chuyên môn, ảnh hưởng đến tiến độ giải phóng mặt bằng.

* Chủ quan
Công tác dự báo, phát hiện và xử lý một số vấn đề phát sinh tại cơ sở còn chậm; 

một số cán bộ, công chức chưa thực sự chủ động, linh hoạt trong thực hiện nhiệm vụ. 
Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật chưa được thực hiện thường 

xuyên; sự phối hợp giữa các ngành, bộ phận chuyên môn có lúc chưa đồng bộ, 
hiệu quả. Nhận thức pháp luật của một bộ phận người dân còn hạn chế; một số 
trường hợp lợi dụng quyền khiếu nại, tố cáo và mạng xã hội để gây áp lực, tạo dư 
luận không tốt.
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III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ 06 THÁNG CUỐI NĂM NĂM 2026
Trong 06 tháng cuối năm 2026, UBND xã tiếp tục bám sát các mục tiêu, 

nhiệm vụ chủ yếu năm 2026, phấn đấu hoàn thành và vượt các chỉ tiêu phát triển 
kinh tế - xã hội theo Nghị quyết số 08-NQ/ĐU của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và 
Nghị quyết số 21-NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân xã.

1. Phát triển kinh tế
1.1. Sản xuất công nghiệp và xây dựng

Tiếp tục kêu gọi nhà đầu tư chiến lược có năng lực, kinh nghiệm phát triển 
hạ tầng Cụm công nghiệp Quán Đỏ nhằm thu hút nguồn vốn khu vực tư nhân và 
các nguồn vốn khác. Tăng cường quản lý nhà nước về đầu tư công theo kế hoạch 
năm 2026; thường xuyên rà soát các dự án trong và ngoài ngân sách để kịp thời 
tháo gỡ khó khăn, đẩy nhanh tiến độ, sớm đưa dự án vào hoạt động. Tập trung 
hoàn thiện hồ sơ các dự án đang triển khai; đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình 
nhằm bảo đảm kế hoạch đầu tư công năm 2026.

Tập trung hoàn thiện thủ tục đầu tư, điều chỉnh kế hoạch vốn và tổ chức 
triển khai các dự án đã được bổ sung, điều chỉnh trong kế hoạch đầu tư công năm 
2026; ưu tiên các công trình trọng điểm, cấp bách như trụ sở Công an xã, tuyến 
cầu và đường vào Trại giam Công an tỉnh Hưng Yên, các tuyến giao thông nông 
thôn thôn Long Cầu, thôn Phương Bồ, đồng thời rà soát, cắt giảm hoặc điều 
chuyển vốn đối với các dự án trùng quy hoạch, bảo đảm hiệu quả đầu tư.

Khẩn trương phối hợp lập, hoàn thiện quy hoạch chung xây dựng xã; khai 
thác hiệu quả tuyến đường Tân Phúc - Võng Phan và các trục giao thông kết nối 
để phát triển công nghiệp, dịch vụ, đô thị và nông nghiệp hàng hóa. Tiếp tục phối 
hợp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác giải phóng mặt bằng, tạo điều 
kiện đẩy nhanh tiến độ các dự án trọng điểm.

Nghiên cứu, đề xuất bổ sung Cụm công nghiệp Đoàn Đào quy mô khoảng 
75 ha vào quy hoạch phát triển công nghiệp giai đoạn 2026-2030; tạo điều kiện 
để Cụm công nghiệp Quán Đỏ thu hút nhà đầu tư thứ cấp, phấn đấu trong năm 
2026 thu hút khoảng 17 đến 20 dự án công nghiệp, thương mại, dịch vụ phù hợp 
với định hướng phát triển của địa phương.

1.2. Thương mại và dịch vụ:
Tăng cường chuyển đổi số, phát triển thương mại, dịch vụ; kiểm tra, kiểm

soát thị trường, chống buôn lậu, gian lận thương mại. Tạo điều kiện thuận lợi
cho các thành phần kinh tế mở rộng quy mô, nâng cao chất lượng hoạt động
kinh doanh thương mại, dịch vụ. Khuyến khích các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất 
kinh doanh đăng ký thương hiệu sản phẩm, áp dụng các hệ thống tiêu chuẩn quản lý 
chất lượng tiên tiến, đáp ứng các điều kiện và yêu cầu của thị trường về chất lượng 
sản phẩm. Khuyến khích phát triển hoạt động bán buôn, bán lẻ tại địa phương.

Tiếp tục phát huy vai trò của Ban Chỉ đạo 389 xã, duy trì kiểm tra, kiểm 
soát thị trường, chủ động phòng ngừa buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả, 
hàng kém chất lượng; hỗ trợ hộ kinh doanh hoàn thiện thủ tục đăng ký, thay đổi 
thông tin, ứng dụng thương mại điện tử và thanh toán không dùng tiền mặt.

1.3. Sản xuất nông nghiệp và thủy sản; xây dựng nông thôn mới
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Đẩy mạnh thực hiện công tác cơ cấu lại ngành nông nghiệp. Tiếp tục triển 
khai thực hiện hiệu quả nguồn vốn hỗ trợ đất lúa trong năm 2026; trong đó, tập 
trung triển khai hỗ trợ giống lúa mới, ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật gắn với 
liên kết tiêu thụ sản phẩm sau thu hoạch. Tiếp tục xây dựng, phát triển thương hiệu 
nông sản của xã, sản phẩm OCOP. Khuyến khích thành lập mới các Hợp tác xã trên 
các lĩnh vực. Chú trọng phát triển chăn nuôi gia súc, gia cầm quy mô lớn gắn với 
kiểm soát thú y và hoạt động giết mổ tập trung, theo hướng đảm bảo môi trường 
nghiêm ngặt, an toàn dịch bệnh.

Chủ động chỉ đạo sản xuất vụ mùa, phòng chống sâu bệnh, dịch bệnh trên 
cây trồng, vật nuôi; phát triển diện tích nuôi trồng thủy sản theo hướng an toàn, 
hiệu quả; tiếp tục hỗ trợ tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp đặc sản, nhất là sản phẩm 
vải trứng, gắn với xây dựng thương hiệu và sản phẩm OCOP của địa phương.

Rà soát, điều chỉnh quy hoạch chi tiết vùng sản xuất nông nghiệp phù hợp 
với điều kiện thực tế sau sáp nhập; đẩy mạnh ứng dụng khoa học kỹ thuật, cơ giới 
hóa, mở rộng các vùng sản xuất theo tiêu chuẩn VietGAP, khuyến khích phát 
triển hợp tác xã, tổ hợp tác và liên kết sản xuất, tiêu thụ sản phẩm.

Huy động nguồn lực duy trì, nâng cao chất lượng các tiêu chí nông thôn 
mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu; phấn đấu có thêm 02 đến 03 thôn đạt khu 
dân cư nông thôn mới kiểu mẫu. Tiếp tục tuyên truyền, hướng dẫn để trên 95% 
hộ gia đình duy trì phân loại, xử lý rác thải hữu cơ tại hộ gia đình; chủ động nạo 
vét kênh mương, khơi thông dòng chảy, thực hiện tốt phương châm “4 tại chỗ” 
trong phòng, chống thiên tai.

Tăng cường công tác phòng ngừa, ứng phó các sự cố môi trường trong
mùa mưa bão năm 2026, chủ động phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn có hiệu quả. 

Thực hiện hiệu quả các chương trình, chính sách giảm nghèo; phấn đấu 
hoàn thành chỉ tiêu giảm nghèo theo kế hoạch tỉnh giao.

1.4. Công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường; phòng chống thiên tai 
Tăng cường công tác cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; phấn đấu 6 

tháng cuối năm cấp khoảng 300 Giấy chứng nhận, trong đó khoảng 200 Giấy chứng 
nhận trong khu dân cư và 100 Giấy chứng nhận đất nông nghiệp sau dồn thửa, đổi 
ruộng. Đẩy mạnh công tác giải phóng mặt bằng phục vụ triển khai các dự án trên địa 
bàn xã, trọng tâm là dự án khu dân cư số 7 và dự án đường vào Trại giam; xử lý dứt 
điểm công tác giải phóng mặt bằng khu dân cư Minh Hoàng để phục vụ đường Tân 
Phúc Võng Phan (giao ĐT.378) để đưa vào đấu giá quyền sử dụng đất trong quý III; 
quản lý, sử dụng hiệu quả quỹ đất, đặc biệt là đất trồng lúa và đất chưa sử dụng. Rà 
soát các quy hoạch đã được phê duyệt, đề xuất điều chỉnh theo quy định.

Tổ chức thực hiện hiệu quả kế hoạch sử dụng đất năm 2026; tập trung thu 
hồi đất đối với các dự án đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt, ưu tiên các dự án 
trọng điểm và các khu đất tạo nguồn lực từ đấu giá quyền sử dụng đất. Chủ động 
báo cáo, đề xuất cấp có thẩm quyền điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất đến năm 
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2030; tăng cường kiểm tra, xử lý nghiêm các vi phạm mới phát sinh hoặc tái vi 
phạm theo Kế hoạch số 53/KH-UBND.

Tiếp tục triển khai công tác rà soát và chuẩn hóa dữ liệu số nhà sau sắp xếp, gắn 
liền với dữ liệu đất đai, tọa độ thửa đất, tuyến đường, mã bưu chính trên địa bàn xã.

Triển khai đồng bộ, chặt chẽ các giải pháp bảo vệ môi trường; tăng cường 
kiểm tra, giám sát, kịp thời phát hiện và xử lý các vấn đề phát sinh ảnh hưởng đến 
môi trường; bảo đảm an toàn nguồn nước sinh hoạt trên địa bàn. Nâng cao năng 
lực dự báo, cảnh báo; chủ động phòng, chống thiên tai và thích ứng với biến đổi 
khí hậu, bảo đảm an toàn, hạn chế thấp nhất thiệt hại.

Tăng cường công tác kiểm tra trong các lĩnh vực xây dựng, đất đai, môi 
trường; kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các vi phạm (nếu có).

1.5. Tình hình thu chi ngân sách
Thúc đẩy tiến độ giải ngân vốn đầu tư công; đồng thời rà soát, xây dựng 

phương án phân bổ nguồn ngân sách phát sinh theo quy định. Phấn đấu thu ngân sách 
nhà nước năm 2026 đạt và vượt dự toán được giao. Điều hành chi ngân sách đúng nội 
dung, chế độ, tiêu chuẩn, định mức; quản lý chặt chẽ, sử dụng tiết kiệm, hiệu quả, 
công khai, minh bạch theo quy định. Tiếp tục thực hiện tốt công tác quản lý tài sản 
công tại các cơ quan, đơn vị. Xây dựng kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2026–2030; 
huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực để phát triển kết cấu hạ tầng kinh tế – xã 
hội; ưu tiên các công trình trọng điểm, cấp bách, tạo động lực phát triển.

Tiếp tục chỉ đạo Phòng Kinh tế phối hợp với Thuế cơ sở số 5 và các đơn vị 
liên quan triển khai đồng bộ các giải pháp thu ngân sách; đẩy nhanh tiến độ đấu 
giá quyền sử dụng đất, đấu thầu quỹ đất công ích, lập bộ thuế phi nông nghiệp 
năm 2026. Điều hành chi ngân sách tiết kiệm, hiệu quả, ưu tiên nhiệm vụ chính 
trị, an sinh xã hội, quốc phòng, an ninh; đôn đốc chủ đầu tư, Ban Quản lý dự án 
hoàn thiện hồ sơ, nghiệm thu khối lượng, phấn đấu hoàn thành kế hoạch giải 
ngân vốn đầu tư công năm 2026.

Tăng cường quản lý nguồn thu, chống thất thu ngân sách, phấn đấu thu ngân 
sách nhà nước năm 2026 đạt mục tiêu 380 tỷ đồng theo Nghị quyết số 08-NQ/ĐU. 
Kiểm soát chặt chẽ chi ngân sách, quản lý tài chính công, tài sản công đúng quy 
định, bảo đảm công khai, minh bạch, tiết kiệm, chống thất thoát, lãng phí.

2. Phát triển văn hoá, xã hội
2.1. Y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân
Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp về thực 

hiện Nghị quyết số 72 của Bộ Chính trị một số giải pháp đột phá, tăng cường 
bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân trên địa bàn xã. Triển khai có 
hiệu quả các biện pháp bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng chống ngộ 
độc thực phẩm. Đẩy mạnh xã hội hoá công tác khám chữa bệnh, đầu tư trang 
thiết bị y tế; đồng thời quản lý tốt các cơ sở hành nghề y, dược tư nhân. Thực 
hiện hiệu quả về công tác Dân số- kế hoạch hóa gia đình, giảm tỷ lệ mất cân 
bằng giới tính khi sinh, giữ vững tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên dưới 1%.
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2.2. Giáo dục đào tạo, giáo dục nghề nghiệp 
Thực hiện rà soát, sắp xếp lại mạng lưới các cơ sở giáo dục theo chỉ đạo 

của cấp có thẩm quyền và phù hợp với điều kiện địa lý thực tế, nhằm bảo đảm 
quyền lợi đi học thuận tiện cho học sinh và duy trì chất lượng giáo dục tại địa 
phương. Chuẩn bị tốt các điều kiện cho năm học mới 2026 - 2027. Tiếp tục thực 
hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng dạy học; chú trọng giáo dục đạo 
đức, kỹ năng sống, kỹ năng thực hành, giáo dục pháp luật, phòng chống dịch 
bệnh, phòng chống đuối nước, bạo lực học đường cho học sinh.

Trong 6 tháng cuối năm 2026, tập trung hoàn thiện Đề án sắp xếp các cơ sở 
giáo dục trên địa bàn theo chủ trương của Ban Thường vụ Đảng ủy xã, bảo đảm 
tinh gọn đầu mối, nâng cao chất lượng giáo dục. Tiến hành rà soát, xây dựng 
phương án sáp nhập 03 trường mầm non thành 01 trường; sắp xếp các trường liên 
cấp thành 01 trường tiểu học và 01 trường trung học cơ sở. Đồng thời, xây dựng 
phương án bố trí nhân sự, điều chuyển cơ sở vật chất phù hợp và phối hợp chặt 
chẽ với cấp trên để triển khai thực hiện khi có chỉ đạo. Phấn đấu hoàn thành các 
điều kiện để tổ chức thực hiện trước năm học 2026 –2027.

2.3. Phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số 
Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp về phát triển khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo theo kết luận của đồng chí Bí thư Đảng uỷ, Trưởng 
BCĐ xã. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác quản 
lý, điều hành ở cơ sở; đẩy mạnh công tác cải cách hành chính tăng cường đào tạo, bồi 
dưỡng kỹ năng số cho đội ngũ cán bộ, người hoạt động không chuyên trách.

2.4. Lao động, việc làm và công tác bảo đảm an sinh xã hội
Quan tâm phối hợp trong công tác đào tạo nghề ngắn hạn và tạo việc làm 

mới cho lao động. Thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với người có 
công, các đối tượng chính sách xã hội và hộ nghèo theo quy định. Tổ chức tốt 
việc điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ làm nông nghiệp có mức 
sống trung bình năm 2026. Đẩy mạnh phong trào đền ơn đáp nghĩa, tổ chức các 
hoạt động thăm tăng quà, tri ân các gia đình chính sách, người có công nhân 
dịp 27/7 ngày thương binh liệt sỹ. Tăng cường công tác tuyên truyền chăm sóc 
và bảo vệ trẻ em; thực hiện có hiệu quả công tác quản lý nhà nước về bình đẳng 
giới, phòng chống tệ nạn xã hội, an toàn lao động. 

Phối hợp tổ chức đào tạo nghề; chủ động chuẩn bị nguồn lao động tại chỗ đáp 
ứng nhu cầu tuyển dụng của Cụm công nghiệp Quán Đỏ và các cơ sở sản xuất, kinh 
doanh trên địa bàn. Tiếp tục thực hiện đầy đủ, kịp thời chính sách đối với người có 
công, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ cận nghèo và các đối tượng yếu thế.

2.5. Văn hóa, thể thao, thông tin tuyên truyền 
Tăng cường quản lý nhà nước về văn hoá, thể thao, du lịch và thông tin truyền 

thông. Tiếp tục duy trì, thực hiện tốt phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 
sống văn hóa”, nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang và lễ hội; kiểm tra, giữ 
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vững danh hiệu các làng văn hóa, tỷ lệ hộ gia đình văn hoá. Đẩy mạnh công tác xã 
hội hoá, quan tâm đầu tư xây dựng và hoàn thiện các thiết chế văn hoá ở cơ sở. 

Nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, các hoạt động thể dục, thể thao 
quần chúng; phối hợp các ban, ngành đoàn thể tổ chức các giải giao hữu thể thao 
vào những ngày lễ, ngày kỷ niệm.

3. Công tác xây dựng chính quyền và cải cách hành chính
Tập trung triển khai các nhiệm vụ, giải pháp xây dựng xã đạt tiêu chuẩn 

phường theo lộ trình và quy định hiện hành; rà soát, hoàn thiện các tiêu chí chưa 
đạt; huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực để đầu tư phát triển kết cấu hạ 
tầng đô thị, nâng cao chất lượng các tiêu chí về quản lý đô thị, môi trường, văn 
hóa - xã hội và chất lượng đời sống Nhân dân, tạo nền tảng cho việc thành lập 
phường trong thời gian tới.

Kiện toàn tổ chức bộ máy tại các đơn vị thôn, tổ dân phố mới sau sắp xếp; bố trí, 
sắp xếp đội ngũ người hoạt động không chuyên trách bảo đảm tinh gọn, hiệu quả, phù 
hợp với quy định hiện hành. Kịp thời giải quyết các chế độ, chính sách đối với đội 
ngũ cán bộ không chuyên trách dôi dư sau sắp xếp theo đúng quy định của Nhà nước. 

Tiếp tục ổn định tổ chức bộ máy, nâng cao hiệu quả hoạt động của các thôn 
sau sắp xếp; kiện toàn, bố trí đội ngũ cán bộ thôn bảo đảm đúng quy định, đáp 
ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

Đẩy mạnh cải cách hành chính, trọng tâm là cải cách thủ tục hành chính; 
tăng cường chuyển đổi số trong giải quyết thủ tục hành chính. Nâng cao hiệu quả 
hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã; xây dựng và triển khai 
kế hoạch số hóa kết quả giải quyết thủ tục hành chính. 

Tăng cường kiểm soát hồ sơ trên hệ thống một cửa điện tử, bảo đảm xử lý 
đúng hạn, hạn chế tối đa hồ sơ trễ hẹn; duy trì tỷ lệ số hóa kết quả giải quyết thủ 
tục hành chính đạt 100%, nâng cao chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp 
và tiếp tục cải thiện Bộ chỉ số phục vụ người dân, doanh nghiệp.

4. Công tác tư pháp, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng 
chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, đối ngoại

Tập trung giải quyết dứt điểm các vụ việc tồn đọng; đổi mới, nâng cao chất 
lượng công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật và hòa giải ở cơ sở.
Tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm các giải pháp phòng, chống tham nhũng; xây 
dựng và thực hiện quy chế dân chủ, bảo đảm công khai, minh bạch trong hoạt động 
của Ủy ban nhân dân xã; triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên và kế hoạch 
phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của địa phương.

Tăng cường công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; chủ động 
nắm bắt tình hình trên địa bàn để kịp thời xử lý, không để phát sinh điểm nóng, tụ 
tập đông người, phức tạp. Đồng thời, tổ chức kiểm tra, rà soát, giải quyết dứt 
điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, kéo dài.

5. Quốc phòng, an ninh 
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Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; hoàn thành kế hoạch huấn 
luyện năm 2026 cho các lực lượng; bồi dưỡng, cập nhật kiến thức quốc phòng, an 
ninh cho các đối tượng theo kế hoạch. Xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc; 
củng cố thế trận quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân. Chủ 
động xây dựng, bổ sung các phương án phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn; 
thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với quân đội và hậu phương quân đội; triển 
khai kế hoạch huấn luyện dân quân tự vệ năm 2026.

Tiếp tục thực hiện kế hoạch cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm mua bán 
người trên địa bàn. Đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn người dân thực hiện định danh 
cá nhân, định danh tổ chức; triển khai cấp định danh điện tử cho cơ quan, tổ chức, 
doanh nghiệp; thực hiện cấp đổi đăng ký phương tiện giao thông theo quy định. Tăng 
cường công tác quản lý nhà nước về an ninh, trật tự và phòng cháy, chữa cháy.

Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Chiến dịch "500 ngày đêm" hoàn 
thành các mục tiêu, chỉ tiêu về công tác tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài 
cốt liệt sĩ còn thiếu thông tin; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân 
cung cấp thông tin về liệt sĩ, mộ liệt sĩ và phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức 
năng trong quá trình tổ chức thực hiện, góp phần thực hiện tốt chính sách đối với 
người có công với cách mạng.

Trên đây là báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã hội 06 tháng đầu năm 2026, 
nhiệm vụ trọng tâm 06 tháng cuối năm 2026, UBND xã Đoàn Đào trân trọng báo cáo./.

Nơi nhận:
- Thường trực Đảng ủy xã;
- Ban Thường vụ Đảng ủy xã;
- Ban Chấp hành Đảng bộ xã;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

Nguyễn Văn An
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